FUTUR A KLl Finanziato

ST LA SCUOLA .
PER L'ITALIA DI DOMANI

Al dall'Unione europea
Xax NextGenerationEU

Via Roma - 81024 - Maddaloni ((CE))
Tel. 0823 4€“ 434138 - Mail: ceic8an00r@ISTRUZIONE.it - PEC: ceic8an00r@PEC.istruzione.it
Codice Fiscale: 80006190617 - C.M.: CEIC8ANOOR - C.U.U.: UFORSV

Al personale della scuola

Al portale “FUTURA PNRR - Gestione progetti”

Agli atti del fascicolo
Progetto PNRR — C.N.P. M4C111.4-2025-1685-P-62480

Al sito web www.icfrancoimposimato.edu.it
e Albo online e sezione PNRR

Oggetto: Avviso di selezione reclutamento esperti (Personale INTERNO all’lstituzione Scolastica) per N. 6

VISTA

VISTO

esperti formatori e N. 6 Tutor volto all’attuazione di azioni integrate per la realizzazione di
ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a
contrastare I'abbandono scolastico nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU -
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 29 maggio 2025, n. 106 “Agenda Sud — Fase 2".
Titolo del Progetto: “Una scuola su misura”;

Codice progetto: M4C111.4-2025-1685-P-62480;

CUP: J14D25007610006;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di :snr.qgtdag;umenti amministrativi”;

Dott.ssa Annalisa Lombardi

il decreto legislativo 16 april&=.024/00/293 13283nte “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

RILEVATO

dallUnione europea
NextGenerationEU

* gk

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello
dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024, in data 12
novembre 2024 e in data 17 giugno 2025;

in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e di secondo grado e alla riduzione dell’abbandono” del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU per un importo pari ad euro 1,5
miliardi;

che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di investimento M4C111.4, e
necessario e urgente ripartire e assegnare alle istituzioni scolastiche cosi come individuate
delle regioni del Mezzogiorno che hanno incontrato maggiori difficolta in termini di

performance, ovvero le istituzioni scolastiche individuate dall’allegato 1 del citato decreto
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VISTA

CONSIDERATO
CONSIDERATO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

Al dall'Unione europea
Xax NextGenerationEU

del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, sulla base dei dati Invalsi,
e le istituzioni scolastiche individuate quali componenti delle reti di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 10 ottobre 2023, n. 193, e al decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito 11 gennaio 2024, n. 5, quali soggetti attuatori
dell’investimento, risorse pari a un importo di euro 35.000.000,00. a valere sulla linea di
investimento M4C1l.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del PNRR, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU, al fine di conseguire i target M4C1-7 e M4C1-25 del PNRR, per la
realizzazione di progetti relativi alla dotazione di sussidi didattici, attrezzature, beni e
servizi per migliorare il decoro scolastico e favorire la messa a disposizione di ambienti
didattici accoglienti, inclusivi, sicuri, atti a favorire gli apprendimenti e il benessere delle
studentesse, degli studenti e del personale scolastico che vi opera, e all’organizzazione di
attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I’'abbandono scolastico, pari ad
un massimo di euro 100.000,00 per ciascuna istituzione scolastica beneficiaria;

il decreto ministeriale n. 106 del 29/05/2005 del Ministero dell’lstruzione e del Merito
avente ad oggetto “Agenda Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dej divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

che questa Istituzione Scolastica rientra tra i soggetti attuatori beneficiari di detta misura;

che con la nota M.I.M. del 22.01.2025, prot. n. 196979 del 13/11/2025 “Azioni integrate
per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita didattiche
e di tutoraggio funzionali a contrastare I"'abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2
(D.M. 106/2025) - Istruzioni operative” sono state fornite specifiche indicazioni per la
progettazione e la gestione degli interventi a carico del PNRR;

il PTOF vigente, nel quale sono ricompresi interventi di contrasto alla dispersione
scolastica coerenti con quelli previsti dal D.M. 106/2025 (Agenda Sud — Fase 2);

le delibere del Collegio dei Docenti n. 4 del 17/12/2025 di adesione al progetto e del
Consiglio di Istituto N. n.4 del 22/01/2026 di adesione al progetto relativo agli interventi di
contrasto alla dispersione scolastica previsti dal D.M. 29 maggio 2025, n. 106 (Agenda Sud
— Fase 2);

la proposta progettuale presentata dalla scuola sul portale FUTURA PNRR — Gestione
progetti” nell’ambito della citata “Nota operativa” per un importo complessivo di
100.000,00;

I'accordo di concessione firmato digitalmente dall’Unita di Missione e protocollato con n.
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1907 in data 08/01/2026 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025/26;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2025/26 Prot. 0000380/U del 16/01/2026 relativo
al progetto in oggetto;

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, che prevede I'acquisto di
attrezzature, beni e servizi per migliorare il decoro scolastico e favorire la messa a
disposizione di ambienti didattici accoglienti, inclusivi, sicuri, atti a favorire gli
apprendimenti e il benessere delle studentesse, degli studenti e del personale scolastico

che vi opera;

RILEVATA la necessita di avvalersi di n. 6 esperti formatori e n. 6 tutor per la realizzazione dei
laboratori formativi del progetto in oggetto;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 3 del 18/02/2026 e del Consiglio di Istituto N. n.2 del

19/02/2026 di approvazione dei criteri per la selezione delle figure di “esperti formatori ”
e “Tutor” del progetto PNRR C.N.P “M4Cl1.4-2025-1685-P-62480";

VISTO il decreto (Prot. 0001501/U del 25/02/2026) di avvio procedura di selezione rivolta a
personale INTERNO ed ESTERNO all’Istituzione Scolastica per lindividuazione di n. 6
esperti formatori e n. 6 tutor per la realizzazione dei laboratori formativi del progetto
PNRR - C.N.P. “M4C111.4-2025-1685-P-62480";

EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 6
esperti formatori e N. 6 Tutor DA UTILIZZARE PER LA REALIZZAZIONE DEI LABORATORI FORMATIVI DEL
PROGETTO COME INDICATI DALL’ART.1

Art. 1: Laboratori formativi , attivita previste e caratteristiche delle Figure richieste

Titolo percorso Breve descrizione attivita Numero di Ore Figure coinvolte
studenti complessive
destinatari previste
Tutoraggio per | Laboratorio dedicato al | 15 30 1 esperto con laurea
le Competenze | rafforzamento delle specifica in materie
Linguistiche competenze linguistiche di umanistiche
base, comprensione del
testo e produzione scritta 1 tutor
Primo Percorso per il recupero e il | 15 30 1 esperto con laurea
Laboratorio di | potenziamento delle abilita specifica in  materie
Matematica e | logico-matematiche scientifiche
STEM attraverso esercitazioni e
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attivita guidate 1 tutor
Laboratorio per | Attivita finalizzate a| 15 30 1 esperto con laurea
le competenze | migliorare metodo di studio, specifica in lingua
in lingue | gestione del tempo e straniera (inglese) e
straniere organizzazione personale. con competenze
metodo di specifiche per le attivita
Studio e previste dal bando
Organizzazione
del Lavoro 1 tutor
Scolastico
Laboratorio Percorso  centrato sulla | 15 30 1 esperto con
Motivazionale e | motivazione, sull’autostima competenze specifiche
Competenze e sulle competenze per le attivita previste
Trasversali comunicative e relazionali, dal bando

Orientamento

1 tutor

Tutoraggio per | Laboratorio dedicato al | 15 30 1 esperto con laurea
le Competenze | rafforzamento delle specifica in lingua
Linguistiche competenze linguistiche di straniera ( inglese)
straniere base, comprensione del

testo e produzione scritta 1 tutor
Secondo Percorso per il recupero e il | 15 30 1 esperto con laurea
Laboratorio  di | potenziamento delle abilita specifica in matetie
Matematica e | logico-matematiche
STEM attraverso esercitazioni e 1 tutor

attivita guidate

Art. 2: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L'individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno del rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’lambito lavorativo segnatamente afferenti alla realizzazione dei laboratori formativi e delle attivita
elencate all’ART. 1 del presente awviso .

Nello specifico si ricercano :

e N. 6 esperti formatori;
e N. 6 tutor;

Art. 3: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

e Possono partecipare alla selezione esperti/tutor interni all’Istituto in possesso di Laurea coerente con il
laboratorio formativo scelto o in possesso di competenze specifiche , come da tabella prevista all’ART. 1
del presente avviso, che, alla data di scadenza del bando:

v' abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
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v’ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
v’ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

v’ possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

v’ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

v’ non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

v’ non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata
valutazione delle medesime;

v’ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

e | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

e L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

e Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio
I'incarico sara conferito al candidato che abbia presentato per primo l'istanza di partecipazione. |
curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l'esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste
nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

Art. 4: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum
vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e non
oltre le ore 14.00 del settimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso , con consegna a mano
all’'ufficio protocollo della scuola, all’indirizzo Via Roma, 81024 Maddaloni ((CE)) o mediante PEC
(ceic8an00r@PEC.istruzione.it), o mediante mail ordinaria (ceic8an00r@ISTRUZIONE.it) ed avente come
oggetto: “Contiene candidatura Esperto interno/tutor del Progetto M4C111.4-2025-1685-P-62480".

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I’esclusione:
» Le proprie generalita;
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» L'indirizzo e il luogo di residenza;
» |l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
» |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e la

dichiarazione di assenza di incompatibilita da compilare a cura dell'interessato) dovra essere

espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi
ed andra indicata I'azione a cui la domanda si riferisce.
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art. 5: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nhominare

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita commissione nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico, che procedera alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di
cui alle tabelle sottostanti provvedera alla formulazione della/e graduatoria/e di merito per il profilo
richiesto/i profili richiesti.
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ESPERTO FORMATORE:

TITOLO DI ACCESSO: laurea specifica e/o esperienza coerente con le attivitd/tematiche progettuali (come da
art. 1 del presente avviso )

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio inerente il percorso per cui si candida:

DiIPlOMA et 2 punti

Laurea (VOTO < 105) vttt v v s e 4 punt|. Max punti 10
Laurea (105 <=vOoto <= 110) cccoevririiieecre et 6 punti

Laurea con voto 110 € 10de .....oueueieieieieieiees e 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .................. 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per

cui si candida Max punti 4
2 punti cad.

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo

4 punti
per cui si candida 4 punti cad., (max 1) P

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi

FSE / FAS / POR / PNRR (1 punti per anno) Max 10 punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR / PNRR (2 punti per anno) Max 20 punti
analoghi a quello per cui si candida)

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR Max 20 punti
analoghi a quello per cui si candida 2 punti per anno di attivita

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON / PN / PNRR Max 10 punti

2 punti per ogni attivita
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TUTOR

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Punteggio assegnato al titolo di studio inerente il percorso per cui si candida:

DiIPIOMA e e e e 2 punti

Laurea (VOTO < 105) coiocicece et ev v s v aeraer e eae e 4 punti Max punti

Laurea (105 <=VOt0 <= 110) ccoevveivecieeeireeieee e et 6 punti 10

Laurea con VOto 110 € 10d€ ....coeevereieiriiriiseie e 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .........cccecuevuene 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui .
. . Max punti

si candida 4

2 punti cad.

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per 4 punti

cui si candida 4 punti cad., (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti Max punti

richiesti 10

(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max;untl

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR / PNRR (2 punti per anno) Max 20

analoghi a quello per cui si candida punti

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR / PNRR (1 punto per anno) Max 10

analoghi a quello per cui si candida punti

Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR Max punti

2 punti per ogni anno di attivita 20

Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento / Valutatore / Facilitatore in Max punti

percorsi FSE / FAS / POR / PNRR 10

2 punti per ogni attivita

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo online e nella sezione PNRR
del sito www.icfrancoimposimato.edu.it e avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare
reclamo al Dirigente Scolastico entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.

Gli_incarichi_saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze

progettuali. Non saranno ammessi in graduatoria esperti esterni all’istituzione scolastica.
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Art. 6: Compiti

ESPERTO FORMATORE

L'esperto formatore dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative
all'implementazione di progetti autorizzati.
In particolare

e Progettazione didattica: Definire contenuti, metodi, tempi e strumenti didattici (incluse
metodologie attive e digitali) per i moduli formativi.

e Erogazione formazione: Condurre lezioni, laboratori e attivita in presenza, online o in modalita
ibrida, rivolti a studenti o personale scolastico.

e Predisposizione materiali.

e Valutazione e monitoraggio: Gestire test di valutazione (iniziali, in itinere, finali), effettuare la
tabulazione dei risultati e contribuire al monitoraggio dei progetti.

e Collaborazione: Lavorare con tutor, docenti di classe e il team di progetto per la gestione dei
corsisti e delle attivita.

e Adempimenti amministrativi: Firmare i registri delle attivita e conformarsi alle procedure del PNRR
per la rendicontazione

e Redigere i Time Sheet relativi alla propria attivita;

TUTOR

Il tutor dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative
all'implementazione di progetti autorizzati.
In particolare dovra:

e Collaborazione: Lavorare con tutor, docenti di classe e il team di progetto per la gestione dei corsisti
e delle attivita, delle presenze e delle assenze .

e Adempimenti amministrativi: Firmare i registri delle attivita e conformarsi alle procedure del PNRR
per la rendicontazione

e collaborare coniil DS, il DSGA;

e redigere i Time Sheet relativi alla propria attivita.

Art. 7: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art. 4.

Art. 8: Incarichi e compensi

L’incarico verra attribuito sotto forma di lettera di incarico e il pagamento del corrispettivo sara rapportato
alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione (Registro orario o Time Sheet), entro
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il limite massimo previsto dal piano finanziario del progetto PNRR (onnicomprensivo di eventuali compiti

connessi all’incarico).

I costi dovranno essere rapportati a quelli orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale
del Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019 -2021 del 18/01/2024 — Tabella E1.6 0 E1.7 Scuola.

Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario e/o time sheet compilato

dall’esperto. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di

erogazione dei relativi fondi da parte del MIM; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale

previsto dalla normativa vigente.

L’esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'istituto

con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di

qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la

fornitura delle attrezzature attinenti al piano.

Art. 9: Pubblicizzazione

Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola (albo online e sezione
PNRR) e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’lambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Annalisa Lombardi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa
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